wOJT GMINY
ZANIEMYSL

Zarzadzenie Nr 273
Wéjta Gminy Zaniemysl
z dnia 13 grudnia 2017 roku

w sprawie: dodatkowego dnia wolnego od pracy w 2018 roku.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1875 ze zm.), art. 7 pkt. 11 3,
art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 roku, poz. 902 ze zm.) oraz art. 130 § 2 w
zwigzku z art. 129 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks Pracy (Dz.
U. z 2016 roku, poz. 1666 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. 1. W zwiagzku z przypadajacym w sobot¢ 6 stycznia 2018 roku Swigtem
Trzech Kroli ustalam w miesigcu styczniu 2018 roku jeden dodatkowy dzien
wolny od pracy dla pracownikéw Urzedu Gminy i kierownikéw jednostek
organizacyjnych.

2. Dzien wolny od pracy, o ktérym mowa w ust. 1 zostanie udzielony
pracownikowi na podstawie pisemnego wniosku, stanowigcego zatacznik do
niniejszego zarzadzenia.

3. Przy wykorzystywaniu dnia wolnego nalezy kierowaé si¢ zasada
zapewnienia funkcjonowania Urze¢du i jednostek organizacyjnych gminy
w stopniu umozliwiajgcym mieszkancom zatatwienie spraw urzedowych.

§ 2. 1. Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikowi ds. kadr i plac
oraz Kierownikom jednostek organizacyjnych Gminy.
2. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie do zarzadzenia Nr 273
Wéjta Gminy Zaniemysl
Z dnia 13 grudnia 2018 roku

w sprawie: dodatkowego dnia wolnego od pracy w 2018 roku

Dziefi — 6 stycznia 2018 roku — Swieto Trzech Kroli, bedacy ustawowo wolnym
od pracy, przypada w 2018 roku w sobote. We wszystkich jednostkach
organizacyjnych Gminy Zaniemy$l dniami wolnymi od pracy wynikajacymi
z pigciodniowego tygodnia pracy jest sobota. W takiej sytuacii, zgodnie z art.
130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy, kazde swieto
wystepujace w okresie rozliczeniowym i przypadajgce w innym dniu niz
niedziela obniza wymiar czasu pracy o 8 godzin, totez obowigzkiem
pracodawcy jest ustalenie innego terminu dnia wolnego od pracy.

W zwigzku z powyzszym odbiér dnia wolnego w zamian za w.w dziefi
Swiagteczny winien nastgpi¢ w 8 godzinnym dniu pracy przypadajacym w okresie
od dnia 1.012018 roku do dnia 31 stycznia 2018 roku.

Sporzadzita:B.J.



Zalgeznik do zarzadzenia nr 273 Wéjta Gminy Zaniemysl z dnia 13 grudnia 2017 roku

........................................................ Zaniemysl, dnia ......stycznia 2018r

(stanowisko stuzbowe)

Wojt Gminy Zaniemysl

Na podstawie art. 130 § 2 w zwigzku z art. 129 § 1 Kodeksu Pracy
proszg o udzielenie dnia wolnego od pracy w dniu .... stycznia 2018 roku
w zamian za $wigto przypadajace w sobote, tj. 6 stycznia 2018 roku (Swieto
Trzech Kroli).

---------------------------------------------------

( podpis pracownika)

Akceptuje:



