
Informacja o liczbie kandydatów spełniających wymagania formalne określone  
w ogłoszeniu o naborze na stanowisko urzędnicze ds. płac  

w Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu 

 

Informuję, że na ogłoszony nabór na ww. stanowisko pracy w terminie wpłynęły 2 oferty 
złożone przez: 

- Aleksandrę Stachowiak, zam. Dębiczek, 

- Lidię Ritter, zam. Środa Wlkp. 

 
Komisja rekrutacyjna w wyniku wstępnej selekcji – analizy dokumentów aplikacyjnych, do 
następnego etapu rekrutacji zakwalifikowała Lidię Ritter, zaś aplikacja złożona przez 
Aleksandrę Stachowiak nie spełniała wymagań formalnych określonych w ogłoszeniu                      
o naborze na stanowisko urzędnicze. 

 
Komisja rekrutacyjna w składzie: 

- Dyrektor CUW – Justyna Teichman – Przewodnicząca Komisji, 

- Główna Księgowa CUW – Anna Szymkowiak – członek Komisji, 

- Inspektor ds. Płacowych – Iwona Kryś – członek Komisji 

przeprowadza postępowanie w sprawie naboru na stanowisko urzędnicze zgodnie  
z Regulaminem naboru i pracy Komisji przeprowadzającej nabór na wolne stanowiska 
urzędnicze w Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu wprowadzonym Zarządzeniem  
nr 3/2017 Dyrektora Centrum Usług Wspólnych w Zaniemyślu z dnia 2 stycznia 2017 roku. 

 

 

 

                   /-/ Justyna Teichman 

Dyrektor Centrum Usług Wspólnych 

                                   w Zaniemyślu   

 


